
001 AUMENTAR LA SEGURIDAD CIUDADANA, JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHOMIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridadFIN 0.0.0.1 Fomentar la CONVIVENCIA ARMONICA y la SOCIEDAD DE PAZ, mediante la modernización, eficacia de la administración pública, la TRANSPARENCIA, garantizando el ESTADO DE DERECHO, y salvaguardando la seguridad pública y la protección civil.PROMEDIO municipal de Cohesión social, considerando los cinco criterios que se mencionan en el resumen narrativo y que su buen resultado llevaran el índice a la unidad numérica.(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de:  Secretaria General, Protección Civil, Juzgado Municipal, Seguridad Pública, Asuntos internos, con su correspondientes ponderaciones de .1, .3, .2, .3, .1)823 823 Mensual

002 Funcion Pública MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaPROPÓSITO 0.0.1.1 Que la SECRETARIA GENERAL vigile la creación de INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES Y TRANSPARENTES como medios, para promover SOCIEDADES PACÍFICAS E INCLUSIVAS para el desarrollo sostenible, facilitando el acceso a la justicia para todos.PORCENTAJE de cumplimiento de las facultades y atribuciones que los reglamentos municipales le  da a cada Unidad Ejecutora reflejada en el Reglameto de Gobierno y la Administracion Pública del Municipio, el organigrama y los lineamientos del presupuesto asignado,(Cantidad de cumplimiento de las facultades y atribuciones que los reglamentos municipales de cada Unidad Ejecutora reflejada en el Reglameto de Gobierno y la Administracion Pública del Municipio, el organigrama y los lineamientos del presupuesto asignado. / Total de cumplimiento de las facultades y atribuciones que los reglamentos municipales de cada Unidad Ejecutora reflejada en el Reglameto de Gobierno y la Administracion Pública del Municipio, el organigrama y los lineamientos del presupuesto asignado.)*10033 33 Mensual

003 PROGRAMA PARA LA COORDINACION DE LA SEGURIDAD, LA JUSTICIA Y EL ESTADO DE DERECHOMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.2 Política interiorCOMPONENTE 0.1.1.1 Crear INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES Y TRANSPARENTES a todos los nivelesPORCENTAJE de cumplimiento de las atribuciones y obligaciones asignadas al H. Ayuntamiento por la Ley de Administración Pública Municipal y el Reglamento General Municipal.(Cantidad de fracciones (19) de los articulos 18 y 19, los articulos del 46 al 114 y  el 138 del Reglameto Gobierno y la Administracion Pública del Municipio son atendidos con los programas de trabajo anuales de los integrantes del H Ayuntamiento / Total de fracciones (19) de los articulos 18 y 19, los articulos del 46 al 114 y el 138 del Reglameto Gobierno y la Administracion Pública del Municipio son atendidos con los programas de trabajo anuales de los integrantes del H Ayuntamiento)*10088 88 Mensual

004 Secretaria del AyuntamientoMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.2 Política interiorACTIVIDAD 1.1.1.1 Crear INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES Y TRANSPARENTES a todos los nivelesPORCENTAJE de cumplimiento de las atribuciones y obligaciones asignadas al H. Ayuntamiento por la Ley de Administración Pública Municipal y el Reglamento General Municipal.(Cantidad de fracciones (19) de los articulos 18 y 19, los articulos del 46 al 114 y  el 138 del Reglameto Gobierno y la Administracion Pública del Municipio son atendidos con los programas de trabajo anuales de los integrantes del H Ayuntamiento / Total de fracciones (19) de los articulos 18 y 19, los articulos del 46 al 114 y el 138 del Reglameto Gobierno y la Administracion Pública del Municipio son atendidos con los programas de trabajo anuales de los integrantes del H Ayuntamiento)*10088 88 Mensual

005 Seguridad PúblicaMIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridadACTIVIDAD 1.1.1.2 Reducir considerablemente todas las formas de VIOLENCIA y las tasas de mortalidad conexas en todo el municipioPORCENTAJE de denuncias y eventos atendidos en el transcurso del año, con el objetivo de tener estadísticas de las fechas, localidades más conflictivas y solución que se dio en cada caso(Cantidad de delitos denunciados y registrados (100) en estadisticos que apoyan la identificacion de localidades  (40) y zonas conflictivas (50) / Total de  delitos denunciados y registrados (100) en estadisticos que apoyan la identificacion de localidades  (40) y zonas conflictivas (50) durante el año)*100100 100 Mensual

006 Juzgado MunicipalMIR 1. Gobierno 1.2. Justicia 1.2.2 Procuración de justiciaACTIVIDAD 1.1.1.3 Garantizar el ACCESO PÚBLICO A LA INFORMACIÓN y proteger mediante el JUZGADO MUNICIPAL las libertades fundamentales, de conformidad con las leyes municipales, estatales y federales.PORCENTAJE de delitos administrativos, fuero local o federal que se cometen cada mes y el sentido de solución a cada uno.(Cantidad de ciudadanos (30) infractores reinsidentes al cometer delitos administrativos o del fuero común durante el año  / Total de  ciudadanos (100) infractores al cometer delitos administrativos o del fuero común durante el año)*10030 100 Mensual

007 Protección Civil y BomberosMIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.2 Protección civilACTIVIDAD 1.1.1.4 Capacitar a los habitantes de las localidades  para que ADOPTEN y PONGAN en marcha políticas y planes integrados para promover LA RESILIENCIA ante desastres, poniendo en práctica, la Reducción del Riesgo de Desastres antropogénicos, naturales y químicos.PORCENTAJE de negocios, escuelas, viviendas, instituciones y ejidos, que cuentan con conocimientos y capacitación sobre las actividades de la Unidad Interna de Protección Civil, ante los eventos y desastres antropogénicos, climáticos, etc.(Cantidad de negocios (150), escuelas (80), viviendas (160), instituciones (10) y ejidos (11), que cuentan con conocimientos y capacitación sobre las actividades de la Unidad Interna de Protección Civil, ante los eventos y desastres antropogénicos, climáticos  / Total de negocios (150), escuelas (80), viviendas (160), instituciones (10) y ejidos (11), que cuentan con conocimientos y capacitación sobre las actividades de la Unidad Interna de Protección Civil)*100411 411 Mensual

008 Asuntos internos MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaACTIVIDAD 1.1.1.5 Garantizar el ACCESO PÚBLICO A LA INFORMACIÓN y proteger mediante el JUZGADO MUNICIPAL las libertades fundamentales, de conformidad con las leyes municipales, estatales y federales.PORCENTAJE de verificación e investigación de los actos de autoridad que se realizan y pueden constituir infracciones, cometidos por los Agentes de la Comisaria de Seguridad Pública y de Movilidad y Tránsito Municipal; pudiendo ser acreditadas mediante la existencia de la falta cometida y la probable responsabilidad de su autor y partícipes(Cantidad de ciudadanos (30) infractores que fueron inspeccionados sobre el actuar de los integrantes de los cuerpos de segurudad pública y Movilidad y tránsito por mes  / Total de  ciudadanos (100) infractores que fueron inspeccionados sobre el actuar de los integrantes de los cuerpos de segurudad pública y Movilidad durante el año)*10024 100 Mensual

009 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO SOCIALMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.2 Política interiorFIN 0.0.0.2 Continuar fortaleciendo el desarrollo Social, las condiciones y la calidad de vida de los habitantes de Ixtlahuacán de los MembrillosPORCENTAJE de ejecución y cumplimiento de las actividades y proyectos incluidos en cada componente orientados a fortalecer los indicadores de combate a la pobreza.(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de:  desarrollo social, Deportes, Educación, Servicio Médico, Cultura, Agua potable, Alumbrado, Parques, Cementerios.1907 2011 Mensual

010 Desarrollo comunitarioMIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.2 Desarrollo comunitarioPROPÓSITO 0.0.2.1 Fortalecer la inclusión en los programas sociales en el municipio, se disminuir la pobreza en todas sus formas en todo el municipio, mediante su participación y atención.PORCENTAJE de reducción de personas en situación de pobreza multidimensional extrema(Cantidad de habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) que con el apoyo de los programas sociales les ayuda a salir de esa condicion y reducir dicho valor  / Total de  habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) con el apoyo de los  programas sociales que les ayude a salir de esa condicion)*1002291 2291 Mensual

011 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO SOCIALMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.6 Apoyo social para la viviendaCOMPONENTE 0.2.1.1 Incorporar al mayor número de Personas en pobreza extrema (ZAP) a los programas de atención o servicios básicos en sus diferentes dimensionesPORCENTAJE de reducción de personas en situación de pobreza multidimensional extrema.(Cantidad de habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) que es beneficiaria de alguno de los programas sociales que les ayude a salir de esa condicion y reducir dicho valor  / Total de  habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) que es beneficiaria de alguno de los programas sociales que les ayude a salir de esa condicion)*1002291 2291 Mensual

012 Educación MIR 2. Desarrollo social2.5. Educación 2.5.1 Educación básicaACTIVIDAD 2.1.1.1 Incrementar las acciones para promover la EDUCACION inclusiva, equitativa y de calidad, para promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.PORCENTAJE de incremento de ciudadanos a los que se les ha proporcionado el acceso a la educación y formación para la vida  y conclusión de sus ciclos de formación(Cantidad de  incremento de  niños (280), adolescente (350), jóvenes (320) y adultos (100) graduados del nivel educativo que cursaron y que se les dio acceso a la educación / Total de  incremento de  niños (280), adolescente (350), jóvenes (320) y adultos (100) graduados del nivel educativo que cursaron y que se les dio acceso a la educación)*1001050 1050 Mensual

013 Deportes MIR 2. Desarrollo social2.4. Recreación cultura y otras manifestaciones sociales2.4.1 Deporte y recreaciónACTIVIDAD 2.1.1.2 Fortalecer la promoción del deporte para formar sociedades pacificas e inclusivas  con  eficacia y responsabilidad PORCENTAJE de participación de los niños, jóvenes y adultos en los equipos, torneos,  carreras y concursos deportivos  que permiten la  integración social de la localidad. (Cantidad de  incremento de  jóvenes (520), niños (300), adultos (760) y mujeres (240) en carreras y concursos deportivos  que permiten la  integración social de las localidades  del municipio / Total de  incremento de  jóvenes (520), niños (300), adultos (760) y mujeres (240) en carreras y concursos deportivos  que permiten la  integración social de las localidades  del municipio)*1001820 1820 Mensual

014 Cultura MIR 2. Desarrollo social2.4. Recreación cultura y otras manifestaciones sociales2.4.2 Cultura ACTIVIDAD 2.1.1.3 Promover la CULTURA para el DESARROLLO e integración social SOSTENIBLE y la adopción de estilos de vida saludables, el respeto a los derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y la no violencia, PORCENTAJE de incremento de personas que practican  alguna disciplina artística o cultural y participan en los eventos organizados por esta dirección o el municipio (Cantidad de incremento de personas (220) que practican  alguna disciplina artística o cultural y participan (1500) en los eventos organizados por esta dirección del municipio / Total  de incremento de personas (220) que practican  alguna disciplina artística o cultural y participan (1500) en los eventos organizados por esta dirección del municipio)*1001462 1720 Mensual

015 Servicios MédicosMIR 2. Desarrollo social2.3. Salud 2.3.2 Prestación de servicios de salud a la personaACTIVIDAD 2.1.1.4 Fomentar vida sana Y promover bienestar para Todos en todas las edades, incorporando la infraestructura, personal y recursos disponibles posibles para garantizar el acceso universal a los SERVICIOS DE SALUDPORCENTAJE de incremento de recursos económicos destinados en todos los rubros necesarios para garantizar el acceso universal a los servicios de salud(Cantidad de incremento de recursos económicos (0.33 %) destinados en todos los rubros necesarios para garantizar el acceso universal a los servicios de salud / Total de   incremento de recursos económicos (0.33 %) destinados en todos los rubros necesarios para garantizar el acceso universal a los servicios de salud)*1000.33 0.4 Mensual

016 Desarrollo Social MIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.6 Apoyo social para la viviendaACTIVIDAD 2.1.1.5 Fortalecer la inclusión en los programas sociales en el municipio, disminuir la pobreza en todas sus formas en todo el municipio, mediante su participación y atención.PORCENTAJE de reducción de personas en situación de pobreza multidimensional extrema(Cantidad de habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) que con el apoyo de los programas sociales les ayuda a salir de esa condicion y reducir dicho valor  / Total de  habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) con el apoyo de los  programas sociales que les ayude a salir de esa condicion)*1002291 2291 Mensual

017 Juventud MIR 2. Desarrollo social2.7. Otros asuntos sociales2.7.1 Otros asuntos socialesACTIVIDAD 2.1.1.6 Fortalecer la participación de la juventud para formar sociedades pacificas e inclusivas  con  eficacia y responsabilidad PORCENTAJE de participación social de la juventud en actividades deportivas, culturales, de emprendedores, educacion sexual y drogadiccion, y laboral (Cantidad de  incremento de  jóvenes (520) en actividades deportivas, culturales, de emprendedores, educacion sexual, drogadiccion, y laboral  que permiten la  integración social de las localidades  del municipio / Total de  incremento de  jóvenes (520), en actividades deportivas, culturales, de emprendedores, educacion sexual y drogadiccion, y laboral  que permiten la  integración social de las localidades  del municipio)*100300 300 Mensual

018 Alumbrado PúblicoMIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.4 Alumbrado públicoACTIVIDAD 2.1.1.7 Realizar las gestiones y propuestas que apoyen a garantizar el  ACCESO A UN ALUMBRADO PUBLICO ASEQUIBLE, SEGURO, SOSTENIBLE Y MODERNO PARA TODOSPORCENTAJE de funcionamiento del 100% de las lámparas de cada circuito y de ampliación de la red para reducir los espacios obscuros. (Cantidad de luminarias en funcionamiento (4500) en los diferentes ciircuitos (30) de alumbrado publico municipales  / Total de  luminarias en funcionamiento (4500) en los diferentes ciircuitos (30) de alumbrado publico municipales )*1004500 4500 Mensual

019 Cementerios MIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesACTIVIDAD 2.1.1.8 Fomentar que los CEMENTERIOS generen sinergias de unidad y pertenencia  en LOCALIDADES Y ASENTAMIENTOS HUMANOS como INCLUSIVOS, SEGUROS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES, con la disposición de los servicios básicos para todos.PORCENTAJE de accesibilidades al servicio de Cementerios, apoyados con servicios periféricos necesarios como agua, luz, orden, registros, facilidad, limpieza, calles, cercanía y apoyos.  (Cantidad de servicios (9) de cementerios mencionados en indicador fueron utilizados por cada solicitante (104)  / Total de solicitantes (104) de   (9) servicios  que se dan en los cementerios)*100936 936 Mensual

020 SAMAPA MIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.3 Abastecimiento de aguaACTIVIDAD 2.1.1.9 Fortalecer la disponibilidad y la gestión SOSTENIBLE DE AGUA Y SANEAMIENTO PARA TODOS, disminuyendo con ello la pobreza en todas sus formas en todo el municipio, mediante su inclusión, y disposición de los servicios básicos públicos.PROMEDIO de familias que disponen de agua potable a un costo razonable respecto a la inversión para el saneamiento de las aguas vertidas de la red de drenaje, y necesidad de inversión para llevar el servicio a quien no lo tiene.  (Cantidad de  familias (17250) que disponen de agua potable (15150) a un costo razonable respecto a la inversión (16000)  para el saneamiento de las aguas vertidas de la red de drenaje, y necesidad de inversión (20 millones) para llevar el servicio a quien no lo tiene por familia / Total de  familias (17250) que disponen de agua potable (15150) a un costo razonable respecto a la inversión (16000)  para el saneamiento de las aguas vertidas de la red de drenaje, y necesidad de inversión (400,000) para llevar el servicio a quien no lo tiene)*10010000 10000 Mensual

021 IMPULSO AL DESARROLLO ECONÓMICOMIR 3. Desarrollo económico3.1. Asuntos económicos comerciales y laborales generales3.1.1 Asuntos económicos y comerciales en generalFIN 0.0.0.3 Impulsar la producción agropecuaria, la industrial de bajo impacto, el comercio y los servicios, el porcentaje de trabajadores  asegurados, y la población con empleo, el acceso  a beneficios de la ciencia, la tecnología y la especialización de sectores clave con capital humano capacitadoPORCENTAJE de población empleada en los diferentes sectores, que dispone de tecnología, especialización y capacitación. (IDM-E)(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Economía Social, Turismo, Desarrollo Agropecuario, Rastro Municipal, Oficialía de Padrón y Licencias e Informática  con su correspondientes ponderaciones de .2, .2, .2, .2, y .2)1008 1008 Mensual

022 Asuntos económicos, comerciales y laboralesMIR 3. Desarrollo económico3.1. Asuntos económicos comerciales y laborales generales3.1.1 Asuntos económicos y comerciales en generalPROPÓSITO 0.0.3.1 Impulsar la producción agropecuaria, la industrial de bajo impacto, el comercio y los servicios, el porcentaje de trabajadores  asegurados, y la población con empleo, el acceso  a beneficios de la ciencia, la tecnología y la especialización de sectores clave con capital humano capacitadoPORCENTAJE de población empleada en los diferentes sectores, que dispone de tecnología, especialización y capacitación. (IDM-E)(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Economía Social, Turismo, Desarrollo Agropecuario, Rastro Municipal, Oficialía de Padrón y Licencias e Informática  con su correspondientes ponderaciones de .2, .2, .2, .2, y .2)1008 1008 Mensual

023 PROGRAMA DE IMPULSO AL DESARROLLO ECONÓMICOMIR 3. Desarrollo económico3.1. Asuntos económicos comerciales y laborales generales3.1.1 Asuntos económicos y comerciales en generalCOMPONENTE 0.3.1.1 Impulsar la producción agropecuaria, la industrial de bajo impacto, el comercio y los servicios, el porcentaje de trabajadores  asegurados, y la población con empleo, el acceso  a beneficios de la ciencia, la tecnología y la especialización de sectores clave con capital humano capacitadoPORCENTAJE de población empleada en los diferentes sectores, que dispone de tecnología, especialización y capacitación. (IDM-E)(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Economía Social, Turismo, Desarrollo Agropecuario, Rastro Municipal, Oficialía de Padrón y Licencias e Informática  con su correspondientes ponderaciones de .2, .2, .2, .2, y .2)1008 1008 Mensual

024 Promoción EconomicaMIR 3. Desarrollo económico3.1. Asuntos económicos comerciales y laborales generales3.1.1 Asuntos económicos y comerciales en generalACTIVIDAD 3.1.1.1 Actividades realizadas para organizar la comunicación con los integrantes de los diferentes sectores económicos y apoyarles para la generación de empleosPORCENTAJE de empleos generados como consecuencia de las actividades organizadas y gestiones del municipio.(Cantidad de empleos generados (700) como consecuencia de las actividades organizadas (550) y gestiones (150) en el municipio / Total de empleos generados (700) como consecuencia de las actividades organizadas (550) y gestiones (150) en el municipio)*100700 700 Mensual

025 Turismo MIR 3. Desarrollo económico3.7. Turismo 3.7.1 Turismo ACTIVIDAD 3.1.1.2 Fortalecer al sector TURISTICO organizando información y gestionando los convenios necesarios para que la sociedad se involucre en las diferentes opciones de generar auto-empleos  y en lo posible empleos adicionalesPORCENTAJE de puestos de trabajo generados en el sector turístico y derrama económica fortalecida con cada una de las actividades organizadas.(Cantidad de puestos de trabajo generados en el sector turístico (50) y derrama económica fortalecida (un millon anual) con cada una de las actividades organizadas / Total de puestos de trabajo generados en el sector turístico (50) y derrama económica fortalecida ((un millon anual) con cada una de las actividades organizadas)*10050 50 Mensual

026 Desarrollo AgropecuarioMIR 3. Desarrollo económico3.2. Agropecuaria silvicultura pesca y caza3.2.1 AgropecuariaACTIVIDAD 3.1.1.3 Aumentar la productividad AGROPECUARIA y los ingresos de LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS A PEQUEÑA ESCALA, a las mujeres, los agricultores familiares, con acceso insumos CONOCIMIENTOS, servicios financieros, MERCADOS, valor añadido y EMPLEOS NO AGRÍCOLASPORCENTAJE de incremento en la productividad por productor y agrupación ejidal o pequeña propiedad, ya sea agrícola o pecuaria y derrama económica fortalecida con cada una de las actividades organizadas. (Cantidad de  incremento en la productividad por productor (10%) y agrupación ejidal (10%) o pequeña propiedad (15%), ya sea agrícola (10%) o pecuaria (12%) y derrama económica fortalecida (5%) con cada una de las actividades organizadas / Total de incremento en la productividad por productor (10%) y agrupación ejidal (10%) o pequeña propiedad (15%), ya sea agrícola (10%) o pecuaria (12%) y derrama económica fortalecida (5%) con cada una de las actividades organizadas)*10062 62 Mensual

027 Rastro Municipal MIR 3. Desarrollo económico3.2. Agropecuaria silvicultura pesca y caza3.2.4 AgroindustrialACTIVIDAD 3.1.1.4 Aumentar la productividad en el RASTRO MUNICIPAL con un servicio EFICIENTE y de calidad, innovando en el servicio con la generación de valor añadido PORCENTAJE de incremento en la productividad anual de estas instalaciones municipales a través de incrementar el servicio de sacrificio de ganado criado en el municipio (Cantidad de sacrificios (590), producción de canal por trabajador (295) y venta de ganado de productores locales (590) por año en el rastro municipal / Total de cabezas de ganado registrado en el rastro municipal (600), producción de canal por trabajador (300) y venta de ganado de productores locales (600) por año en el rastro municipal para venta al menudeo como carne en los establecimientos comerciales en territorio municipal)*100941 941 Mensual

028 Padron y LicenciasMIR 3. Desarrollo económico3.9. Otras industrias y otros asuntos económicos3.9.1 Comercio, distribución, almacenamiento y depósitoACTIVIDAD 3.1.1.5 Potenciar y promover a través de las LICENCIAS MUNICIPALES la INCLUSIÓN SOCIAL, ECONÓMICA Y POLÍTICA de todas las personas, independientemente de la edad, el sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación económica u otra condiciónPORCENTAJE de incremento en la generación de oportunidades de inclusión económica y de mantener sus licencias económicas vigentes (Cantidad de incremento en la generación de oportunidades de inclusión económica (150) y de mantener las (1850) licencias económicas vigentes / Total de  incremento en la generación de oportunidades de inclusión económica (150) y de mantener las (1850) licencias económicas vigentes)*1002000 2000 Mensual

029 FOMENTAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL TERRITORIOMIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesFIN 0.0.0.4 Fortalecer la gestión del territorio con la IMPLEMENTACION  del Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL), valorando la GESTION de  residuos sólidos,  deforestación,  CAMBIO de uso de suelo, EXPLOTACION de acuíferos, cobertura forestal, MANTENIMIENTO de áreas naturales protegidas, uso RESPONSABLE de los recursos naturales, PLANEACION de la infraestructura, sobre todo el TRANSPORTE que requiere la población.PORCENTAJE Municipal de Medio Ambiente que integra el comportamiento de las diferentes variables mencionadas en el resumen narrativo del indicador(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Desarrollo Urbano, Obra pública y Medioambiente  con su correspondientes ponderaciones de .1, 1, 1, 1, 1, 1, 1, 1, 1  y .1)100 100 Mensual

030 Medio Ambiente y Cambio ClimaticoMIR 2. Desarrollo social2.1. Protección ambiental2.1.6 Otros de protección ambientalPROPÓSITO 0.0.4.1 Fortalecer la gestión del territorio con la IMPLEMENTACION  del Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL), valorando la GESTION de  residuos sólidos,  deforestación,  CAMBIO de uso de suelo, EXPLOTACION de acuíferos, cobertura forestal, MANTENIMIENTO de áreas naturales protegidas, uso RESPONSABLE de los recursos naturales, PLANEACION de la infraestructura, sobre todo el TRANSPORTE que requiere la población.PORCENTAJE Municipal de Medio Ambiente que integra el comportamiento de las diferentes variables mencionadas en el resumen narrativo del indicador(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Desarrollo Urbano, Obra pública y Medioambiente  con su correspondientes ponderaciones de .1, 1, 1, 1, 1, 1, 1, 1, 1  y .1)100 100 Mensual

031 PROGRAMA PARA FOMENTAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL TERRITORIOMIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesCOMPONENTE 0.4.1.1 Fortalecer la gestión del territorio con la IMPLEMENTACION  del Programa de Ordenamiento Ecológico Local (POEL), valorando la GESTION de  residuos sólidos,  deforestación,  CAMBIO de uso de suelo, EXPLOTACION de acuíferos, cobertura forestal, MANTENIMIENTO de áreas naturales protegidas, uso RESPONSABLE de los recursos naturales, PLANEACION de la infraestructura, sobre todo el TRANSPORTE que requiere la población.PORCENTAJE Municipal de Medio Ambiente que integra el comportamiento de las diferentes variables mencionadas en el resumen narrativo del indicador(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Desarrollo Urbano, Obra pública y Medioambiente  con su correspondientes ponderaciones de .1, 1, 1, 1, 1, 1, 1, 1, 1  y .1)100 100 Mensual

032 Desarrollo UrbanoMIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.2 Desarrollo comunitarioACTIVIDAD 4.1.1.1 Aumentar la URBANIZACIÓN inclusiva, sostenible y la capacidad para una PLANIFICACIÓN y gestión participativas, integradas y sostenible de los asentamientos humanos en todo el Municipio.Porcentaje de equipamiento en general de acuerdo a la Normatividad Estatal y Federal que guía dichos servicios y clasificación, en todas las localidades del municipio.(Cantidad de equipamiento en general (15) de acuerdo a la Normatividad Estatal y Federal que guía dichos servicios y clasificación, en (30) localidades del municipio / Total de necesidadesequipamiento en general (15) de acuerdo a la Normatividad Estatal y Federal que guía dichos servicios y clasificación, en (30) localidades del municipio )*10060 60 Mensual

033 Medio Ambiente y Cambio ClimaticoMIR 2. Desarrollo social2.1. Protección ambiental2.1.6 Otros de protección ambientalACTIVIDAD 4.1.1.2 Definir, desarrollar e implementar instrumentos como el POEL que permitan seguir de cerca los efectos en el desarrollo con miras a lograr un TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE PUESTOS DE TRABAJO Y PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALESPorcentaje de desarrollo e implementación de los documentos rectores (POEL) para impulsar el turismo sostenible que crea puestos de trabajo y promueve la cultura y los productos locales.(Avance en el desarrollo e implementación de los documentos rectores POEL (100%) para impulsar el turismo sostenible, los espacios históricos y medioambientales / Total de Avance en el desarrollo e implementación de los documentos rectores POEL (100%) para impulsar el turismo sostenible, los espacios históricos y medioambientales)*100100 100 Mensual

034 Obras Públicas MIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesACTIVIDAD 4.1.1.3 Desarrollar un PROGRAMA de obra pública e infraestructura de mediano y largo plazo, PRIORIZADA y vinculada a los planes de desarrollo urbanos, DE CADA LOCALIDAD, con toda la información de costos, presupuesto, características constructivas y estrategia de actualización permanente, para proyectar el presupuesto necesario,PORCENTAJE de obra pública e infraestructura ejecutada en el periodo 2021-2024, de la contenida en el Programa de Obra Pública de mediano y largo plazo. (Cantidad de obra pública e infraestructura ejecutada en el periodo 2021-2024, de la contenida en el Programa (50 proyectos) de Obra Pública de mediano y largo plazo.  / Total de obra pública e infraestructura ejecutada en el periodo 2021-2024, de la contenida en el Programa (50 proyectos) de Obra Pública de mediano y largo plazo.)*10050 50 Mensual

035 Aseo Público MIR 2. Desarrollo social2.1. Protección ambiental2.1.1 Ordenación de desechosACTIVIDAD 4.1.1.4 Capacitar a la ciudadanía en reducir el IMPACTO AMBIENTAL NEGATIVO PER CAPITA DE LAS CIUDADES, incluso prestando especial atención a la CALIDAD DEL AIRE y la GESTIÓN DE LOS DESECHOS municipales y de otro tipoPorcentaje de cambio en el tipo de residuos sólidos por rutas de aseo público, como resultado de la capacitación sobre el impacto negativo en la localidad y municipio. (Cantidad de  residuos solidos por tipo por año (10500 Ton) carton, vidrio, fierro, plastico, organico, arcillas, otros  / Total Ton de residuos solidos por tipo por año (10500 Ton) carton, vidrio, fierro, plastico, organico, arcillas, otros  )*10010500 10000 Mensual

036 Parques y jardinesMIR 2. Desarrollo social2.2. Vivienda y servicios a la comunidad2.2.6 Servicios comunalesACTIVIDAD 4.1.1.5 LOGRAR QUE a través de los PARQUES y JARDINES las Ciudades y los ASENTAMIENTOS HUMANOS sean INCLUSIVOS, SEGUROS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES para disponer de   espacios que ayuden a construir SOCIEDADES DE PAZ.Porcentaje de metros de plaza, parques, jardines  y lugares apropiados para la convivencia social  por habitante.  (Cantidad  de metros cuadrados de área verde y 11 plazas públicas (6866) por cada 1000 habitantes    6866 6866 Mensual

037 Movilidad y TránsitoMIR 1. Gobierno 1.7. Asuntos de orden público y seguridad interior1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridadACTIVIDAD 4.1.1.6 Generar las estrategias para mejorar el uso de la red de vialidades en cada localidad, ya sea peatonal o con transporte seguros, mejorando la seguridad vial, mayor atención a las necesidades de las personas en situación vulnerable, las mujeres, los niños, las personas con discapacidad y las personas de edad.PORCENTAJE de actividades contenidas en el documento estratégico para mejorar el uso de la red de vialidades amigables, ejecutadas y en servicio.(Cantidad de actividades  (10) contenidas en el estudio estratégico para mejorar el uso de la red de vialidades amigables, en servicio  y buen estado, con señaletica de apoyo  / Total de actividades  (10) contenidas en el estudio estratégico para mejorar el uso de la red de vialidades amigables, en servicio  y buen estado, con señaletica de apoyo)*10010 10 Mensual

038 CONSOLIDAR EL GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD PÚBLICAMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaFIN 0.0.0.5 Fomentar la CONVIVENCIA ARMONICA y la SOCIEDAD DE PAZ, mediante la modernización, eficacia de la administración pública, la TRANSPARENCIA, garantizando la RENDICION DE CUENTAS, y salvaguardando el patrimonio y el fortalecimiento de la institucion municipalPORCENTAJE municipal de Cohesión social, considerando los once criterios que se integran para el logro del objetivo.(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de:  Transparencia, Contraloría, Secretaria General, Oficialía Mayor Administrativa, Hacienda Municipal, Apremio Fiscal Municipal, Sindicatura, Catastro, Registro Civil, Protección Civil, Movilidad Y Vialidad, Juzgado Municipal, Seguridad Pública, Oficina De La Presidencia, H. Ayuntamiento, Archivo Municipal Y Estadística, Planeación Estratégica con su correspondientes ponderaciones de .1, .05, .05, .05, .1, .05, .05, .1, .05, .05, .05 .05, .05, .05, .05, .05 y .05)1689 1689 Mensual

039 Funcion Pública MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaPROPÓSITO 0.0.5.1 Fomentar la CONVIVENCIA ARMONICA y la SOCIEDAD DE PAZ, mediante la modernización, eficacia de la administración pública, la TRANSPARENCIA, garantizando la RENDICION DE CUENTAS, y salvaguardando el patrimonio y el fortalecimiento de la institucion municipalPORCENTAJE municipal de Cohesión social, considerando los once criterios que se integran para el logro del objetivo.(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de:  Transparencia, Contraloría, Secretaria General, Oficialía Mayor Administrativa, Hacienda Municipal, Apremio Fiscal Municipal, Sindicatura, Catastro, Registro Civil, Protección Civil, Movilidad Y Vialidad, Juzgado Municipal, Seguridad Pública, Oficina De La Presidencia, H. Ayuntamiento, Archivo Municipal Y Estadística, Planeación Estratégica con su correspondientes ponderaciones de .1, .05, .05, .05, .1, .05, .05, .1, .05, .05, .05 .05, .05, .05, .05, .05 y .05)1689 1689 Mensual

040 PROGRAMA PARA CONSOLIDAR EL GOBIERNO EFECTIVO E INTEGRIDAD PÚBLICAMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaCOMPONENTE 0.5.1.1 Fomentar la CONVIVENCIA ARMONICA y la SOCIEDAD DE PAZ, mediante la modernización, eficacia de la administración pública, la TRANSPARENCIA, garantizando la RENDICION DE CUENTAS, y salvaguardando el patrimonio y el fortalecimiento de la institucion municipalPORCENTAJE municipal de Cohesión social, considerando los once criterios que se integran para el logro del objetivo.(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de:  Transparencia, Contraloría, Secretaria General, Oficialía Mayor Administrativa, Hacienda Municipal, Apremio Fiscal Municipal, Sindicatura, Catastro, Registro Civil, Protección Civil, Movilidad Y Vialidad, Juzgado Municipal, Seguridad Pública, Oficina De La Presidencia, H. Ayuntamiento, Archivo Municipal Y Estadística, Planeación Estratégica con su correspondientes ponderaciones de .1, .05, .05, .05, .1, .05, .05, .1, .05, .05, .05 .05, .05, .05, .05, .05 y .05)1689 1689 Mensual

041 Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la InformacionMIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.4 Acceso a la información pública gubernamentalACTIVIDAD 5.1.1.1 Creando INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES Y TRANSPARENTES en todos los niveles, para promover SOCIEDADES PACÍFICAS E INCLUSIVAS para el desarrollo sostenible, facilitando el acceso a la justicia para todos.PORCENTAJE de cumplimiento de transparencia atendiendo la información a cargar en la página municipal, la PNT, CIMTRA y la contestación a solicitudes de información(Cantidad de cumplimiento de direcciones (42) con la transparencia atendiendo la información a cargar en la Página Municipal, la PNT, CIMTRA y la contestación a solicitudes de información / Total decumplimiento de direcciones (42) con la transparencia atendiendo la información a cargar en la Página Municipal, la PNT, CIMTRA y la contestación a solicitudes de información)*10042 42 Mensual

042 Contraloria MunicipalMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaACTIVIDAD 5.1.1.2 Atreves  de la CONTRALORIA, crear INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES E INCLUSIVAS a todos los niveles, para promover sociedades PACÍFICAS E INCLUSIVAS para el desarrollo sostenible, FACILITANDO el acceso a la JUSTICIA para TODOS.PORCENTAJE de cumplimiento de la aplicación de los procesos y procedimientos administrativos que se verifican a través de las auditorias municipales de acuerdo a la Normatividad aplicable(Cantidad de cumplimiento de la aplicación de los procesos y procedimientos (14) administrativos que se verifican a través de las auditorias municipales referidas en el  articulo 6 del Reglameto del Organo de Control Interno Municipal / Total de cumplimiento de la aplicación de los procesos y procedimientos (14) administrativos que se verifican a través de las auditorias municipales referidas en el  articulo 6 del Reglameto del Organo de Control Interno Municipal)*10014 14 Mensual

043 Oficialia Mayor AdministrativaMIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimonialesACTIVIDAD 5.1.1.3 Fomentar que la administración municipal interna a través  de la OFICIALIA MAYOR, fortalezca a la INSTITUCION, en EFICACIA, RESPONSABLE E INCLUSIVA para formar sociedades PACÍFICAS E INCLUSIVAS para el desarrollo sostenible, FACILITANDO el acceso a la JUSTICIA para TODOS.PORCENTAJE de cumplimiento del reglamento interno de trabajo y contrato laboral por parte de los empleados del municipio(Cantidad de articulos del reglamento interior de trabajo (15) de la administracion municipal actualizados vinculados a las diferentes direcciones / Total de artículos reglamento interior de trabajo  (15)  vinculados a las 42 direcciones de la administracion pública municipal)*10015 15 Mensual

044 Tesoreria MIR 1. Gobierno 1.5. Asuntos financieros y hacendarios1.5.2 Asuntos hacendariosACTIVIDAD 5.1.1.4 Crear INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES Y TRANSPARENTES a todos los nivelesPORCENTAJE de cumplimiento de las atribuciones y obligaciones asignadas a la HACIENDA MUNICIPAL por la Ley de HACIENDA Municipal del Estado de Jalisco..(Cantidad de fracciones (13) de los articulos 24 al 25 y los articulos 26,27 y 28  de la Ley de Hacienda Municipal del estado de Jalisco son atendidos con los programas de trabajo anuales / Total de fracciones (13) de los articulos 24 al 25 y los articulos 26,27 y 28  de la Ley de Hacienda Municipal del estado de Jalisco son atendidos con los programas de trabajo anuales )*10016 16 Mensual

045 Sindicatura MIR 1. Gobierno 1.1. Legislación 1.1.1 Legislación ACTIVIDAD 5.1.1.5 Reducir sustancialmente la CORRUPCIÓN, la INEFICACIA  y el soborno en todas sus formas.PORCENTAJE de cumplimiento de atribuciones y obligaciones dadas a la SINDICATURA para representar jurídicamente al municipio y cuidar el patrimonio municipal.(Cantidad de asuntos (90) encargados a la sindicatura y concluidos para  representar jurídicamente al municipio y cuidar el patrimonio municipal./total de asuntos (90) presentados y atendidos por la sindicatura  para  representar jurídicamente al municipio y cuidar el patrimonio municipal.)*10090 90 Mensual

046 Jurídico MIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaACTIVIDAD 5.1.1.6 La administración interna Municipal a través  de la SINDICATURA, fortalece a INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES E INCLUSIVAS promueve sociedades PACÍFICAS, FACILITANDO el acceso a la JUSTICIA para TODOS.PORCENTAJE de desarrollo de las actividades de la Consejería Jurídica del Municipio, así como el servicio de asesoría y asistencia jurídica a las diferentes áreas que integran el organigrama municipal(Cantidad de funciones específicas, asesoría jurídica, representaciones legales al Ayuntamiento y unidades administrativas, (26) ante tribunales y estatales y federales, organismos autónomos, órganos jurisdiccionales contencioso - administrativos y autoridades administrativas, en los procesos o procedimientos de toda índole, mediante oficio  / Total de funciones específicas, asesoría jurídica, representaciones legales al Ayuntamiento y unidades administrativas, (26) ante tribunales y estatales y federales, organismos autónomos, órganos jurisdiccionales contencioso - administrativos y autoridades administrativas, en los procesos o procedimientos de toda índole, mediante oficio durante el año)*10026 26 Mensual

047 Catastro MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimonialesACTIVIDAD 5.1.1.7 Garantizar a la población la CERTEZA JURIDICA y propiedad, en CATASTRO, principalmente a los pobres y los vulnerables, el acceso a  SERVICIOS BÁSICOS, la PROPIEDAD y el CONTROL de las tierras y otros bienes, la HERENCIA, los recursos naturales.PORCENTAJE de cumplimiento de las obligaciones de la ciudadanía respecto a sus contribuciones de predial  incluidos los que han sido sujetos a medios de ejecución.(Cantidad de ciudadanos en cumplimiento de sus obligaciones de contribuciones de predial  (33,000) /total de ciudadanos en cumplimiento de sus obligaciones de contribuciones de predial  (41,000) incluidos los que han sido sujetos a medios de ejecución.)*10035000 35000 Mensual

048 Registro Civil MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimonialesACTIVIDAD 5.1.1.8 Promover a través del REGISTRO CIVIL la formación de SOCIEDADES PACÍFICAS E INCLUSIVAS facilitando el acceso a la JUSTICIA para todos, CREANDO INSTITUCIONES EFICACES, RESPONSABLES PROMEDIO de satisfacción de los servicios de registro civil, evaluado en las opiniones vertidas por los usuarios del servicio.(Cantidad de opiniones (7 de cada 10) de satisfacción de los servicios de registro civil, evaluado en los comentarios vertidos por los usuarios del servicio /total de opiniones (120) sobre los servicios de registro civil, evaluado en los comentarios vertidos por los usuarios del servicio)*10084 120 Mensual

049 Archivo MunicipalMIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.2 Servicios estadísticosACTIVIDAD 5.1.1.9 Garantizar el ACCESO PÚBLICO A LA INFORMACIÓN y proteger la libertad a través del  ARCHIVO MUNICIPAL de conformidad con las leyes municipales, estatales y federales.PORCENTAJE de direcciones que cumplen con el proceso y tratamiento de TODA la información que llega y se genera en cada Unidad Ejecutora y finalmente se resguarda en el archivo municipal.(Cantidad de direcciones (42) que cumplen con el proceso y tratamiento de TODA la información que llega y se genera en cada Unidad Ejecutora y finalmente se resguarda en el archivo municipal. / Total de direcciones (42) que cumplen con el proceso y tratamiento de TODA la información que llega y se genera en cada Unidad Ejecutora y finalmente se resguarda en el archivo municipal.)*10042 42 Mensual

050 Parque vehicular MIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.1 Servicios registrales, administrativos y patrimonialesACTIVIDAD 5.1.1.10 PROMOVER la CAPACITACION INCLUSIVA para el  DESARROLLO  SOSTENIBLE, para CREAR INSTITUCIONES EFICACES,  RESPONSABLES E INCLUSIVAS a todos los niveles.PORCENTAJE de funcionamiento constante del parque vehicular despues de salir de cada mantenimieno correctivo y preventivo de acuerdo a las horas de trabajo.(Cantidad de vehiculos con mantenimiento preventivo por semana y en operación (50)) / Total de vehiculos con mantenimiento preventivo por semana (50))*10050 50 Mensual

051 Informática MIR 3. Desarrollo económico3.8. Ciencia tecnología e innovación3.8.4 Innovación ACTIVIDAD 5.1.1.11 Organizar a los usuarios de la red municipal de internet en un padrón que han de recibir determinadas capacitaciones para un mejor uso de la redPORCENTAJE de usuarios de la red inscritos en el padrón y que cumplen con los requisitos de usuarios patrocinados. (Cantidad de usuarios de la red inscritos en el padrón (100) y que cumplen con los requisitos de usuarios patrocinados.  /total de usuarios de la red inscritos en el padrón (100) y que cumplen con los requisitos de usuarios patrocinados.)*100100 100 Mensual
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052 Jefatura de GabineteMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.4 Función públicaACTIVIDAD 5.1.1.12 Promover que se adopten e implementen POLITICAS Y PLANES integrados para promover la inclusión, el uso eficiente de los recursos, para el CRECIMIENTO constante de la CALIDAD DE VIDA en sus localidades municipalesPORCENTAJE de cumplimiento de los instrumentos de PLANEACION OPERATIVA ANUAL de cada Unidad Ejecutora de la administración municipal.(cumplimiento al 100% de los instrumentos de PLANEACION OPERATIVA ANUAL (POA, PAC, INDICADORES) de cada Unidad Ejecutora (42) de la administración municipal./ Total de cumplimiento al 100% de los instrumentos de PLANEACION OPERATIVA ANUAL (POA, PAC, INDICADORES) de cada Unidad Ejecutora (42) de la administración municipal)*100138 138 Mensual

053 ACCIONES TRANSVERSALESMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.8 Otros grupos vulnerablesFIN 0.0.0.6 Continuar fortaleciendo el desarrollo Social, las condiciones y la calidad de vida de los habitantes a traves de una mayor equidad e igualdad social en Ixtlahuacán de los MembrillosPORCENTAJE de ejecución y cumplimiento de las actividades y proyectos transversales incluidos en cada componente orientados a fortalecer una mayor equidad e igualdad social.(valor resultante de sumar los valores individuales  de  los cosientes entre sus denominadores por su ponderacion asignada, que miden las  variables de: Proteccion a Mujer, incorporacion a la vida publica, laboraL, politica y programas sociales; mediante el impulso de Atencion ciudadana, Participación ciudadana, Comunicación social, Oficina de presidencia y H Ayuntamiento, Intituto de la Mujer y Servicios públicos)60 60 Mensual

054 Grupos VulnerablesMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.9 Otros de seguridad social y asistencia socialPROPÓSITO 0.0.6.1 Fomentar la igualdad entre los géneros y empoderar  a TODAS LAS MUJERES y niñas, incorporando para ello la infraestructura, personal y recursos disponibles posibles para acabar con la violencia, la discriminación y asegurar  las mismas oportunidadesPROMEDIO de mujeres empoderadas y de reducción de la violencia de genero respecto a los recursos asignados a esta dirección (Cantidad de mujeres empoderadas (40), que se les capacita y orienta para la reducción de la violencia de genero (65)  / Total de recursos asignados a esta dirección (450,000)  )*1004285 4285 Mensual

055 PROGRAMA DE ACCIONES TRANSVERSALESMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.8 Otros grupos vulnerablesCOMPONENTE 0.6.1.1 Analizar la relación del presupuesto destinado a empoderar a la MUJER y reducir los casos de violencia de genero PORCENTAJE  de recursos económicos del presupuesto ejercido destinado a empoderar a la mujer y reducir la violencia de genero respecto a la disminición de casos de violencia presentados(Cantidad de recursos ejercidos en esta  dirección (450,000)   / Total de casos de violencia de genero del año anterior (65))6923 9000 Mensual

056 Instituto de la MujerMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.8 Otros grupos vulnerablesACTIVIDAD 6.1.1.1 Analizar la relación del presupuesto destinado a empoderar a la MUJER y reducir los casos de violencia de genero PORCENTAJE  de recursos económicos del presupuesto ejercido destinado a empoderar a la mujer y reducir la violencia de genero respecto a la disminición de casos de violencia presentados(Cantidad de recursos ejercidos en esta  dirección (450,000)   / Total de casos de violencia de genero del año anterior (65))6923 9000 Mensual

057 Participación CiudadanaMIR 2. Desarrollo social2.7. Otros asuntos sociales2.7.1 Otros asuntos socialesACTIVIDAD 6.1.1.2 Promover sociedades pacificas e inclusivas facilitando el acceso a Instituciones eficaces y responsables a través de la Atención a la Ciudadanía PORCENTAJE de participación de los ciudadanos integrados en comités ciudadanos que asisten a convocatorias de participación ciudadana para atender necesidades y mejoras en la localidad. Cantidad de sesiones (6) entre los (10) consejos vecinales ciudadanos en los que se aborda el plan  anual de visitas trimestrales respecto a temas de importancia  y capacitación sobre los beneficios de la participación ciudadana / Total de sesiones (6) entre los (10) consejos Sociales ciudadanos en los que se aborda plan  anual de visitas bimestral respecto a temas de importancia  y capacitación sobre los beneficios de la participación ciudadana)*10060 60 Mensual

058 Atención CiudadanaMIR 2. Desarrollo social2.7. Otros asuntos sociales2.7.1 Otros asuntos socialesACTIVIDAD 6.1.1.3 Promover sociedades pacificas e inclusivas facilitando el acceso a Instituciones eficaces y responsables a través de la Atención a la Ciudadanía PORCENTAJE de reportes ciudadanos recibidos por la dirección de Atención a la Ciudadanía,  atendidos y resueltos a través de la dirección en competencia.  (Porcentaje de solicitudes recibidas (156) y dirigidas a la direccion que atiende el tema relacionado y resueltas satisfactoriamente  / Total de solicitudes recibidas y resueltas positivamente (156) fomentando la participación ciudadana y generan respuesta a sus reporte)*100156 156 Mensual

059 Oficina de PresidenciaMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.1 Presidencia / GubernaturaACTIVIDAD 6.1.1.4 Garantizar la adopción de DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS que respondan a las necesidades de los habitantes en todos los niveles.PORCENTAJE de acciones, proyectos y programas a los que se les asigna presupuesto para su ejecución, tienen su origen en el Consejo de Planeación, Participación y Desarrollo Municipal(Cantidad de acciones, proyectos y programas (150) a los que se les asigna presupuesto para su ejecución, tienen su origen en el Consejo de Planeación, Participación y Desarrollo Municipal  / Total de  acciones, proyectos y programas (150) a los que se les asigna presupuesto para su ejecución, tienen su origen en el Consejo de Planeación, Participación y Desarrollo Municipal)*100150 150 Mensual

060 H Ayuntamiento, comisionesMIR 1. Gobierno 1.3. Coordinación política de gobierno1.3.5 Asuntos jurídicosACTIVIDAD 6.1.1.5 Que el H. AYUNTAMIENTO trabaje en promover SOCIEDADES PACÍFICAS E INCLUSIVAS, que apoye el acceso a la JUSTICIA para TODOS, cuidando el tener  INSTITUCIONES EFICACES, E INCLUSIVAS en TODOS. Promedio de proyectos, acciones y programas acordados para su ejecución en el pleno del Ayuntamiento, han emergido de un análisis en comisiones.(Cantidad de proyectos, acciones y programas acordados para su ejecución en el pleno del Ayuntamiento (60), resultantes de un análisis en comisiones. / Total de proyectos, acciones y programas acordados para su ejecución en el pleno del Ayuntamiento (60), han emergido de un análisis en comisiones.)*10060 60 Mensual

061 Comunicación SocialMIR 1. Gobierno 1.8. Otros servicios generales1.8.4 Acceso a la información pública gubernamentalACTIVIDAD 6.1.1.6 Crear INSTITUCIONPORCENTAJE de éxito de las campañas se difusión de los programas, proyectos, acciones y logros de la administración municipal, sus organismos y direcciones, verificado en encuestas y otros mecanismos de consulta a la ciudadania.(Cantidad de campañas (12) y promocionales de difusión de programas (12), proyectos (4), acciones (12)y logros de la administración municipal (52) para dar a conocer el actuar de la administración  / Total de  campañas (12) y promocionales de difusión de programas (12), proyectos (4), acciones (12)y logros de la administración municipal (52) para dar a conocer el actuar de la administración)*10092 92 Mensual

062 Servicios PúblicosMIR 2. Desarrollo social2.1. Protección ambiental2.1.1 Ordenación de desechosACTIVIDAD 6.1.1.7 Disminuir de manera sustancial la generación de desechos mediante políticas de prevención, REDUCCIÓN, RECICLAJE Y REUTILIZACIÓNPORCENTAJE de reducción de denuncias, quejas y fallas en los servicios públicos que se ofrecen a la ciudadania(Cantidad de reducción en reportes, quejas y fallas en los servicios públicos  / Total de reducción en reportes, quejas y fallas en los servicios públicos)*100275 275 Mensual

063 PROYECTOS ESPECIALESMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.3 Familia e hijosFIN 0.0.0.7 Continuar fortaleciendo el desarrollo Social, las condiciones y la calidad de vida de los habitantes de Ixtlahuacán de los MembrillosPorcentaje de ejecución y cumplimiento de las actividades y proyectos incluidos en cada componente orientados a fortalecer los indicadores de atencion a la familia, adultos mayores y ninos(valor resultante del cumplimiento de metas y proyectos orientados a fortalecer los indicadores de atencion a la familia, adultos mayores y ninos/ Total de cumplimiento de metas y proyectos orientados a fortalecer los indicadores de atencion a la familia, adultos mayores y ninos)*1002033 2033 Mensual

064 Protección social MIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.3 Familia e hijosPROPÓSITO 0.0.7.1 Reducir los porcentajes de hambre, logrando la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición, promoviendo la funcionalidad y protección de los integrantes de los NUCLEOS FAMILIARES  en el municipio, mediante la atención a sus limitaciones.Porcentaje de seguridad de toda la población  en extrema pobreza beneficiaria de una dieta saludable y nutritiva durante todo el año, orientado a la reducción del número de familiar sin alimento diario  (Cantidad de habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) es beneficiaria de una dieta saludable durante todo el año / Total de  habitantes en pobreza multidimencional extrema (2,291) que ha sido beneficiaria de una dieta saludable durante todo el año)*1002291 2291 Mensual

065 PROGRAMA DE PROYECTOS ESPECIALESMIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.3 Familia e hijosCOMPONENTE 0.7.1.1 Incorporar al mayor número de Personas en pobreza extrema para  erradicar las  FORMAS DE MALNUTRICIÓN, abordando las necesidades de nutrición, desarrollo y salud de las ADOLESCENTES, LAS MUJERES EMBARAZADAS Y LACTANTES, personas de edad y niños.PORCENTAJE de habitantes que son atendidos en los programas y que logran conformar familias resilientes para integrarse como una sociedad con oportunidades y de paz (Cantidad de familias (444)  y habitantes (1776)  que son atendidos en los programas y apoyos sociales quebuscan conformar familias resilientes para integrarse como una sociedad con oportunidades y de paz / Total de  familias (444)  y habitantes (1776)  que son atendidos en los programas y apoyos sociales quebuscan conformar familias resilientes para integrarse como una sociedad con oportunidades y de paz)*1001776 1776 Mensual

066 DIF (Desarrollo Integral a la Familia Municipal)MIR 2. Desarrollo social2.6. Protección social2.6.3 Familia e hijosACTIVIDAD 7.1.1.1 Incorporar al mayor número de Personas en pobreza extrema para  erradicar las  FORMAS DE MALNUTRICIÓN, abordando las necesidades de nutrición, desarrollo y salud de las ADOLESCENTES, LAS MUJERES EMBARAZADAS Y LACTANTES, personas de edad y niños.PORCENTAJE de habitantes que son atendidos en los programas y que logran conformar familias resilientes para integrarse como una sociedad con oportunidades y de paz (Cantidad de familias (444)  y habitantes (1776)  que son atendidos en los programas y apoyos sociales quebuscan conformar familias resilientes para integrarse como una sociedad con oportunidades y de paz / Total de  familias (444)  y habitantes (1776)  que son atendidos en los programas y apoyos sociales quebuscan conformar familias resilientes para integrarse como una sociedad con oportunidades y de paz)*1001776 1776 Mensual
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